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.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
· ساختار سازماني
شکل مالکيت کسب و کار خود را مشخص نماييد.(شخصي، مشارکتي،سهامي) به طور خلاصه در مورد افرادي که حاکميت و کنترل سازمان را در اختيار دارند(نام، فعاليت، ميزان تحصيلات، اشتغال) توضيح دهيد. افراد مهم و کليدي شرکت (مدير عامل، مدير مالي،مدير بازاريابي، مدير توليد) را معرفي کنيد.
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
حقوق و دستمزد مستقيم و غير مستقيم
	رديف
	محل
خدمت
	تعداد
	حقوق و مزاياي ماهانه
	حقوق  و مزاياي ساليانه
	بيمه سهم کارفرما
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	
	


	
	عنوان پست سازماني
	تعداد نفرات
	شرح

	1
	مديرعامل
	
	

	2
	توليد
	
	

	3
	اداري 
	
	

	4
	كارگر ساده
	
	

	5
	كارگر ماهر
	
	

	6
	نگهبان
	
	


 ساختار سازماني
9- برنامه مالي
برنامه مالي شما بايد در برگيرنده ترازنامه، حساب عملکرد سود و زيان، پيش​بيني حساب در گردش وجوه نقد، محاسبه نقطه سر به سر ، محاسبه دوره بازگشت سرمايه و صورت​هاي مالي باشد.
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
· برآورد سرمايه ثابت :
· هزينه‌هاي سرمايه‌اي :
	شرح
	مبلغ ( هزار ريال )

	زمين
	

	محوطه‌سازي
	

	ساختمان‌سازي
	

	ماشين‌آلات و تجهيزات و وسايل آزمايشگاهي
	

	تأسيسات
	

	وسايل حمل و نقل
	

	وسايل دفتر (10درصد هزينه‌ي ساختمان اداري)
	

	پيش‌بيني نشده ( 10 درصد اقلام بالا )
	

	جمع كل
	


· هزينه‌هاي قبل از بهره برداري :
	شرح
	مبلغ ( هزار ريال )

	هزينه‌هاي تهيه‌ي طرح، مشاوره،اخذ مجوز، حق ثبت، قراردادهاي بانكي ( 4% هزينه‌هاي سرمايه‌اي )
	

	هزينه‌هاي راه‌اندازي و توليد آزمايشي ( 30 روز هزينه‌هاي آب، برق، سوخت، مواد اوليه، حقوق و دستمزد )
	

	هزينه آموزش نيروي انساني
(2درصد كل حقوق سالانه)
	

	جمع كل
	


هزينه‌هاي قبل از بهره‌برداري  +  هزينه‌هاي سرمايه‌اي = سرمايه ثابت
برآورد سرمايه در گردش :
	عنوان
	شرح
	مبلغ ( هزار ريال )

	مواد اوليه و بسته‌بندي
	1 ماه اوليه و بسته‌بندي
	

	حقوق و دستمزد
	1 ماه هزينه‌هاي حقوق و دستمزد
	

	تنخواه گردان
	1 ماه هزينه‌هاي آب، برق، سوخت و تعميرات
	

	جمع كل
	


· نحوه ي سرمايه‌گذاري :
 ( مبالغ به هزار ريال )
	شرح
	سهم متقاضي
	تسهيلات بانكي
	جمع

	
	مبلغ
	درصد
	مبلغ
	درصد
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· هزينه‌هاي توليد سالانه :
[image: image1.png]



	شرح
	مبلغ ( هزار ريال )

	هزينه‌ي مواد اوليه و بسته‌بندي
	

	هزينه‌ي حقوق و دستمزد
	

	هزينه‌ي انرژي ( آب، برق و سوخت )
	

	هزينه‌ي تعميرات و نگهداري
	

	هزينه‌ي پيش‌بيني نشده‌ي توليد ( 5 درصد اقلام بالا )
	

	هزينه‌ي اداري و فروش ( يك درصد اقلام بالا )
	

	هزينه‌ي تسهيلات مالي ( 5 درصد مقدار وام )
	

	هزينه‌‌ي بيمه‌ي كارخانه ( دو در هزار سرمايه ثابت )
	

	هزينه‌ي استهلاك
	

	هزينه‌ي استهلاك قبل از بهره‌برداري ( 20 درصد هزينه‌هاي قبل از بهره‌برداري )
	

	جمع كل
	


محاسبه هزينه‌هاي ثابت و متغير
	شرح هزينه
	هزينه متغير
	هزينه ثابت
	هزينه كل
(هزار ريال)

	
	مقدار
	هزينه
	مقدار
	هزينه
	

	هزينه‌ي مواد اوليه و بسته‌بندي
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي حقوق و دستمزد
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي انرژي ( آب، برق و سوخت ) 
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي تعميرات و نگهداري
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي پيش‌بيني نشده‌ي توليد ( 3 درصد اقلام بالا)
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي اداري و فروش ( يك درصد اقلام بالا )
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي تسهيلات مالي ( 5 درصد مقدار وام )
	
	
	
	
	

	هزينه‌‌ي بيمه‌ي كارخانه ( دو در هزار سرمايه ثابت )
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي استهلاك
	
	
	
	
	

	هزينه‌ي استهلاك قبل از بهره‌برداري (15 درصد)
	
	
	
	
	

	جمع كل
	
	
	
	
	

	جمع كل
	
	
	
	
	


· محاسبه‌ي نقطه‌ي سر به سر :        
                                                                   100    ×    هزينه‌هاي ثابت             


= 
 =  درصد نقطه سر به سر
                                                       هزينه ي متغير- فروش كل
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
1- نرخ بازدهي سرمايه :
                   هزينه‌ي تسهيلات مالي + سود و زيان ويژه
                                       =                                                            =  نرخ بازدهي سرمايه 
                                   كل سرمايه‌گذاري
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
2- دوره‌ي برگشت سرمايه :
                                          كل سرمايه‌گذاري
                                                                                               =   نرخ بازدهي سرمايه
         استهلاك قبل از بهره‌برداري +  ( استهلاك ) +  ( هزينه‌ي تسهيلات مالي ) + ( سود )
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
10- پيشنهادها
در اين بخش پيشنهادات موجود در زمينه سرمايه مورد نياز، نحوه جذب سرمايه، مصرف وجوه، برگشت سرمايه و مواردي از اين قبيل مطرح مي​گردد.
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-   
11- ضمائم
بخش ضمائم دربرگيرنده اطلاعات تکميلي در زمينه طرح مي​باشد. اطلاعاتي مانند: بروشورها، کاتالوگ​ها و مدارک مربوط به توليد، مدارک قانوني، سوابق شغلي مديران و ساير اطلاعات مهم و مرتبط.
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